
ประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน 

(ฉบับที่  643/2565) 

เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาตอบแทนในโครงการเพ่ิมผลงานการตีพิมพงานวิจัยในวารสารวิชาการ 

ระดับนานาชาติท่อียูในฐานขอมลู Scopus หรือ ISI (Publication clinic) 

............................................................... 

ตามที่มหาวิทยาลัยขอนแกนได ก ําหนดวิส ัยทัศน  “มหาวิทยาลัยวิจ ัยช ั ้นนําของโลก” เปน

สถาบันอุดมศึกษาในกล ุ มพ ัฒนาการว ิจ ัยระดับแนวหนาของโลก และได ก ําหนดยุทธศาสตรที ่จะพัฒนา

มหาวิทยาลัยขอนแกนโดยใชการวิจัยเปนฐานในการพัฒนา จึงจําเปนที่จะตองผลักดันใหเกิดการตีพิมพผลงานวิจัยใน

ระดับนานาชาติในฐานขอมูลที่เปนที่ยอมรับในระดับสากลมากขึ้น และเพื่อใหเกิดการสงเสริมการตีพิมพผลงานวิจัย

ของคณาจารย ใหไดรับการตีพิมพในวารสารคุณภาพสูง ภายใตโครงการเพิ่มผลผลิตการตีพิมพงานวิจัย (Publication 

clinic) 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 37(1) และ (5) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย ขอนแกน พ.ศ. 

2558 และตามความในขอ 9.4(1) และขอ 30 ของขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวย การงบประมาณ การเงิน 

การพัสดุ ทรัพยสิน และการตรวจสอบ พ.ศ. 2559 ประกอบกับมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารการคลังและพัสดุ 

มหาวิทยาลัยขอนแกน ในการประชุมคร้ังที ่1/2565  เมื่อวันท่ี 26 มกราคม 2565 จึงออกประกาศ ไวดังนี ้

ขอ 1 ประกาศนี้ เรียกวา “ประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน (ฉบับที ่        /2565) เรื่อง หลักเกณฑและ

อัตราคาตอบแทนในโครงการเพิ่มผลผลิตการตีพิมพงานวิจัยในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่อยูในฐานขอมูล 

Scopus หรือ ISI (Publication clinic) 

ขอ 2 ประกาศนี้มีผลบังคบัใชตั้งแตวันที่ 22 ตุลาคม 2564 เปนตนไป 

ขอ 3 ใหยกเลิก ประกาศมหาวิทยาลัยขอนแกน (ฉบับที่ 1564/2558) เร่ือง หลักเกณฑและอัตรา

คาตอบแทน การบริหารจัดการโครงการเพิ่มผลผลิตการตีพิมพงานวิจัย (Publication Clinic)  

ขอ 4 ในประกาศนี ้

        “โครงการเพิ่มผลผลิตการตีพิมพงานวิจัย” หมายความวา โครงการที่มหาวิทยาลัยขอนแกนจัดขึ้น 

เพื่อใหคําปรึกษา ชวยปรับปรุงคุณภาพของบทความ และความถูกตองของภาษาอังกฤษ เพื่อใหบทความนั้นสามารถ

ตีพิมพในวารสารวิจัยระดับนานาชาติในฐานขอมูล Scopus หรือ ISI web of science ที่ไดรับการจัดอันดับคุณภาพ

วารสารในระดับ Tier 1 หรือ Q1 หรือ Q2 

“ผูจัดการประจําคณะ/หนวยงาน” หมายความวา ผูจัดการโครงการเพิ่มผลผลิตการตีพมิพงานวิจัย 

(Publication clinic) ประจําคณะหรือหนวยงาน 
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“บทความว ิ จ ั ย ” หมายความว  า  น ิพนธ ต  นฉบ ับ  (Original article) ห รือบทความ 

ทบทวนวรรณกรรม หรือ นิพนธปริทัศน (Review article) ซึ่งมีชื่อมหาวิทยาลัยขอนแกน อยูในที่อยูของผูวิจัย 

“ผู  เช ี ่ยวชาญทางภาษาอังกฤษ” หมายความวา ผ ู ทรงคุณว ุฒ ิที่ม ีความเช ี ่ยวชาญทาง

ภาษาอังกฤษ ซึ ่งสามารถตรวจพิจารณาบทคัดยอ และบทความฉบับภาษาอังกฤษ ใหมีความถูกตองตามหลัก

ไวยากรณ และบริบทของเนื ้อหาใหมีความถูกตองในทางวิชาการ (โดยไดรับการแตงตั้งตามคําสั ่งมหาวิทยาลัย

ขอนแกนใหเปนผูเชี่ยวชาญทางภาษาอังกฤษ) 

“ผูเชี ่ยวชาญในการแกไขปรับปรุงบทความ” หมายความวา ผูทรงคุณวุฒิที่มีความเชี่ยวชาญ

ทางดานสาขาที่เก่ียวของกับบทความวิจัย ที่สามารถปรับปรงุและแกไขทั้งเนื้อหาวิชาการ และภาษาอังกฤษใหสมบูรณ

พรอมสงบทความตีพิมพ (โดยไดรับการแตงตั้งตามคาํสั่งมหาวิทยาลัยขอนแกนใหเปนผูเชี่ยวชาญในการแกไขปรับปรุง

บทความ) 

ขอ 5 คุณสมบัติของผูสมัครเขารวมโครงการ 

5.1  เปนบุคลากรสังกัดมหาวิทยาลัยขอนแกน ที่เปนผูเขียนที่เปนชื่อแรก (first author) หรือ 

ผูที่เปนผูรับผิดชอบบทความ (corresponding author) คนใดคนหนึ่ง 

5.2  ผูทรงคุณวุฒิที่ไดรับการแตงตั้งตามคําสั่งมหาวิทยาลัยขอนแกนทุกกลุม ไมสามารถขอ

เบิกจายคาตอบแทนตามประกาศฉบับนี้ 

ขอ 6 อัตราคาตอบแทนผูจัดการประจําคณะ/หนวยงาน ใหจายในอัตรา 500 บาท ตอบทความ ซึ่งจะ

เบิกจายหลังจากบทความนั้นไดรับการยอมรับใหตีพิมพจากวารสาร (Accepted) หรือ ไดรับการตีพิมพเผยแพรแลว 

(Published)  

ขอ 7 อัตราคาตอบแทนผูเชี่ยวชาญทางภาษาอังกฤษ ใหจายในอัตรา 5,000 บาท ตอบทความ ซึ่งจะ

เบิกจายหลังจากบทความนั้นไดรับการยอมรับใหตีพิมพจากวารสาร (Accepted) หรือ ไดรับการตีพิมพเผยแพรแลว 

(Published) 

ขอ 8  อัตราคาตอบแทนผูเชี่ยวชาญในการแกไขปรับปรุงบทความ ใหจายในอัตรา 10,000 บาท ตอบทความ  

ซึ่งจะเบิกจายหลังจากบทความนั้นไดรับการยอมรับใหตีพิมพจากวารสาร (Accepted) หรือ ไดรับการตีพิมพเผยแพร

แลว (Published) 

ขอ 9 การจายเงินคาตอบแทนขอ 7 และ ขอ 8 ใหเบิกจายไดเพียงขอใดขอหนึ่งเทานั้น 

ขอ 10 มหาวิทยาลัยจะสนับสนุนคาใชจายที่เกิดขึ้นสําหรับบทความที่ไดรับการตีพิมพในวารสาร 

วิชาการระดับนานาชาติที่อยูในฐานขอมูล Scopus หรือ ISI web of science ที่ไดรับการจัดอันดับคุณภาพวารสาร

ในระดับ Tier 1 หรือ Q1 หรือ Q2 เทานั้น (การจัดอันดับคุณภาพ ณ วันที่บทความไดรับการยอมรับใหตีพิมพจาก

วารสาร)  

ขอ 11 กรณีผูเชี่ยวชาญทางภาษาอังกฤษ หรือ ผูเชี่ยวชาญในการแกไขปรับปรุงบทความ เปนผูรวม

เขียนบทความวิจัย ไมสามารถเบิกจายคาตอบแทนตามประกาศนี้ได 

ขอ 12 หลักฐานประกอบการเบิกจาย ประกอบดวย 

12.1 แบบขออนุม ัต ิเง ินคาตอบแทนในโครงการเพิ ่มผลผล ิตการตีพ ิมพงานว ิจ ัยใน

วารสารวิชาการระดับนานาชาติที่อยูในฐานขอมูล Scopus หรือ ISI (Publication clinic)  



- 3 -

12.2 หล ักฐานการจ ายเง ินค าตอบแทนโครงการเพ ิ ่มผลผล ิตการต ีพ ิมพงานว ิจ ัยใน

วารสารวิชาการระดับนานาชาติที่อยูในฐานขอมูล Scopus หรือ ISI (Publication clinic)  

12.3 ตารางรายละเอียดบทความ 

12.4 คําสั่งแตงตั้งผูจัดการคณะ หรือคําสั่งแตงตั้งผูเชี่ยวชาญในโครงการเพิ่มผลงานการตพีิมพ

งานวิจัยในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่อยูในฐานขอมูล Scopus หรอื ISI (Publication clinic) 

ขอ 13 การขอเบิกจายคาตอบแทนใน ขอ 6 ขอ 7 และ ขอ 8 ใหคณะ หรือ กองบริหารงานวิจัยยื่นแบบ

ขออนุมัติเบิกจายเงินคาตอบแทนฯ โดยผานความเห็นชอบจากหัวหนาสวนงาน หรือ หัวหนาหนวยงาน หรือ ผูที่ไดรับ

มอบหมาย พรอมกับหนังสือยอมรับการตีพิมพ (Accepted letter) หรือ สําเนา (Reprint) จากวารสารที่ตีพิมพที่ได

ระบุเลขหนาอยางชัดเจน หรือหลักฐานการเผยแพรบนฐานขอมูล electronic ของ Scopus หรือ ISI web of 

science กรณีที ่เปน e-published journal แลวเสนอตออธิการบดีหรือรองอธิการบดีที ่ไดร ับมอบหมายใหเปน

ผูอนุมัต ิ

ขอ 14 ใหอธิการบดีเปนผูรักษาการตามประกาศนี้ กรณีที่มีปญหาในการตีความหรือการปฏิบัติตาม

ประกาศนี้ใหอธิการบดีเปนผูวินิจฉัยและคําวินิจฉัยของอธิการบดีถือเปนที่สุด 

 ประกาศ ณ วันที่  7   มีนาคม พ.ศ. 2565 
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